Zugangsvoraussetzungen:

. Voraussetzung ist ein NC von mindestens |,8 in den MINT-Fachern.

. Referenzschreiben der verantwortlichen Lehrkraft in den MINT-
Fachern

. Nachweis von ehrenamtlichen Altivitaten

J Nachweis von MINT-Kompetenz (z. B. durch Mitarbeit in einer AG im
Bereich Naturwissenschaft/Technik)

o Teilnahme an Schillerwettbewerben, Olympiaden etc. im
MINT-Bereich

Durch die zahlenmaBige Beschrankung der Stipendienplatze wird in einem
Auswahlverfahren entschieden, welche Bewerberinnen und Bewerber ein
Stipendium erhalten.

Unterstiitzung:

Thiringer Unternehmen sind herzlich eingeladen, sich an der Stiftung Bildung
fir Thuringen zu beteiligen und das Stipendiatenprogramm finanziell und/oder
ideell zu unterstiitzen. Der Kostensatz je Stipendiat betragt 1.500,- €/Jahr. Die
ideelle Forderung umfasst u. a. Exkursionen zu Unternehmen und offentlichen
Einrichtungen, individuelle Beratung und Unterstiitzung, regelmaBige Netz-
werktreffen und Seminarangebote zu verschiedenen Themen (z. B. Rhetorik,
Bewerbungstraining, Naturwissenschaft und Technik).

"Das Stipendiatenprogramm will die Bindekrdfte junger Menschen erhohen, die Inte-
resse haben, in Thiiringen ein Studium aufzunehmen und ihre berufliche Perspektive
hier zu planen.”, so Anette Morhard, Vorstandsmitglied der Stiftung Bildung fiir
Thiiringen.

Alle weiteren Informationen entnehmen Sie bitte unserer Homepage:

www bildung-fuer-thueringen.de

Kontaktadresse

Stiftung Bildung fur Thiiringen Tel.: 0361 60155-330
"Stipendiatenprogramm” Fax: 0361 60155-399

PeterstraBe |, E-Mail: info@bildung-fuer-thueringen.de

99084 Erfurt
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Das Stipendiatenprogramm der Stiftung Bildung fur Thiringen wurde im Schul-
jahr 2008/2009 erstmals durchgefiihrt und steht mittlerweile vor seinem
6. Durchgang.

Ziel des Stipendiatenprogramms ist die Weiterentwicklung des 6konomischen
und naturwissenschaftlich-technischen Sachverstands unserer Gymnasiastinnen
und Gymnasiasten der Klassenstufen |1/12 durch vielfaltige MaBnahmen.

Zusammen mit unseren Partnern mochten wir folgende Ziele erreichen:

e  die naturwissenschaftlich-technischen Begabungen unterstiitzen

e den Ubergang in ein naturwissenschaftlich-technisches Studium erleichtern
e  Karrierewege durch friihzeitige Kontakte in die Unternehmen aufzeigen

e  Praxiserfahrung durch Praktika in Thiiringer Unternehmen unterstiitzen

In den bisher 5 Durchgangen wurden [67 Stipendiatinnen und Stipendiaten in
das Programm aufgenommen.

Die Schiilerinnen und Schiiler der ersten beiden Durchginge haben mittlerwei-
le ihre Schullaufbahn beendet und sich an meist Thiiringer Hochschulen zum

Studium eingeschrieben.

Ablauf:

Jeder neue Durchgang beginnt mit
einer Auftaktveranstaltung fiir alle
frisch aufgenommenen Stipendia-
tinnen und Stipendiaten. Hier
stellen sich die Hauptakteure des
Programms vor und erlautern die
Ablaufe.

Stipendiatinnen und Stipendiaten der 5. Runde Die Veranstaltung findet meist im
Besuch im Leibniz Institut Jena 2013 Oktober ieden Jahres statt.

Jeweils in der |. Woche der Schulferien organisieren wir dann verschiedene
Aktivitaten, an denen die Stipendiaten nach Interesse teilnehmen konnen.

Unsere Angebote:

e Betriebsbesichtigungen

e Hochschulbesuche mit Forschertagen, Schnuppervorlesungen
und Studienberatungen

e Kamingesprache mit Unternehmern

e Der Besuch eines Standortes des
Deutschen Luft- und Raumfahrtzentrums

e Der Besuch des Deutschen Bundestages
in Berlin auf Einladung eines/einer
Abgeordneten

Neben den alljahrlich wiederkehrenden

Angeboten gibt es auch partielle Aktivititen,
die wir den Stipendiatinnen und Stipendiaten = Besuch Deutscher Bundestag 2012
in Abstanden anbieten konnen.

Dazu gehoren z. B.:

e  POL&IS — das Simulationsspiel zur
Weltpolitik — durchgefiihrt durch
die Jugendoffiziere der Bundeswehr

e Angebote des Fraunhofer-Instituts

e  Der Besuch der IdeenExpo

Stipendiaten beim POL&IS 201 |

Im zweiten Jahr der Betreuung kooperieren wir mit ja.m - Jugend Altiv Mit-
teldeutschland - Verein zur Eliteforderung der Jugend e. V., der insbesondere
auf die Personlichkeitsentwicklung und die Karriereplanung in der individuel-
len Arbeit Wert legt. Durch das Begleitprogramm unseres Kooperations-
partners ja.m werden jahrlich 15 unserer Stipendiaten und Stipendiatinnen in
folgenden Bereichen unterrichtet:

e Personlichkeitsentwicklung,

e schulische und berufliche Qualifizierung,

e Starkung der gesellschaftlichen Verantwortung,

e Erweiterung naturwissenschaftlicher und technischer Kenntnisse und
Fahigkeiten.



