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Landeselternvertretung Thüringen 

Landeselternvertretung  

Thüringen 

 

sichert den Übergang von Schule in Ausbildung 

 
 

 
Das Projekt BERUFSSTART plus bietet eine kontinuierliche 

Gestaltung des Übergangssystems für Schülerinnen und 

Schüler in eine gesicherte Anschlussperspektive nach der 

allgemein bildenden Schule.  

 

 

 

Bereits in Klasse 7 beginnt die praxisorientierte und ar-

beitsmarktnahe Berufswahlvorbereitung in 11 möglichen 

Berufsfeldern. Ein Assessment-Center und verschiedene 

Berufsorientierungsbausteine werden zur Feststellung von 

Kompetenzen, Neigungen und Fähigkeiten und zur Heraus-

bildung von Fertigkeiten eingesetzt.  

 

 

 

Bildungsbegleiterinnen und Bildungsbegleiter der Kammern 

unterstützen, in enger Kooperation mit der Berufsberatung 

der Agentur für Arbeit, den Prozess bis zum erfolgreichen 

Übergang in Ausbildung oder eine andere Perspektive. 

Dabei werden Berufsziele konkretisiert und das Berufswahl-

spektrum kontinuierlich erweitert. Die dazu notwendigen 

schulischen Leistungen werden verdeutlicht und die eige-

nen Leistungen der Schülerinnen und Schüler in regelmäßi-

gen Abständen reflektiert und ggf. mit ihnen Strategien zur 

Verbesserung erarbeitet.  

 

 

 

In diesem Projekt bilden alle (Schülerinnen / Schüler, El-

tern, Lehrer, Berufsberater, Bildungsbegleiter und Ausbilder 

aus betrieblichen und überbetrieblichen Einrichtungen) am 

Bildungsprozess mitwirkende Partner eine Einheit.   

 

 

 

www.berufsstartplus-thueringen.de  

 

 

 

Einladung zu den 

26. Landeselterntagen 
 

 

 

11.11.2011 

12.11.2011 
 

 

 

Schule — Lernen 

für‘s Leben 
 

 

 

im 

Pentahotel Gera 

 
 

Fachtagung für  

Kreiselternsprecher aller Schularten 

sowie für alle interessierten Eltern 

 

 Berufsstart plus 
 Kompetenzagentur 
 

Tagungsort / Übernachtungsadresse 

Pentahotel Gera 

Gutenbergstraße 2a 

07548 Gera 

Telefon: (0365) 2909-0 

 
Entfernung vom Bahnhof:  0,5 km 

Entfernung von A4:  4,0 km 

Entfernung Stadtzentrum: 1,0 km 

Aussteller 

BERUFSSTART plus  

Im  „Pentahotel Gera“ erwartet sie Komfort und Eleganz. Fit-

nesscenter und Sauna sind kostenfrei nutzbar. Für den öf-

fentlichen Nahverkehr steht jedem Gast ein kostenloses Ti-

cket zur Verfügung.   

Das Pay-TV ist eine Gratisleistung des Hotels. Premium-

Spielfilmkanäle wie Sky Fußball und Sky Film sind ebenfalls 

kostenfrei nutzbar. 

Eine Flasche Mineralwasser ist pro Aufenthalt im Zimmerpreis 

enthalten. 

Unser Tagungsort, das Pentahotel, hat eine exzellente Lage 

und Verkehrsanbindung. Es liegt im historischen Stadtbezirk „ 

Untermhaus“ – ganz in der Nähe der barocken Orangerie und 

bietet als Ausgangspunkt gute Möglichkeiten, Ausflüge in die 

Innenstadt zu unternehmen um Kunst und Kultur der Stadt 

Gera kennen zu lernen. 

Adresse 

http://www.berufsstartplus-thueringen.de
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Programmablauf der 26. Landeselterntage in Gera — 11.11.  / 12.11.2011 

Freitag, 11 .11.2011 

 15.00 Uhr   

  Begrüßungskaffee 

 15.30 Uhr   

  Begrüßung  

  Roul Rommeiß  

  Gemeinsamer Landeselternsprecher 

  Thüringen 

 16.00 Uhr  

  Anforderung der Wirtschaft an die  

  Ausbildungsfähigkeit  

   

  Frau Anette Morhard 

  Verband der Wirtschaft Thüringens e.V. 

   

  Herr Udo Bauer 

  Abteilungsleiter f. Personalentwicklung und 

  Organisation der SWE Service GmbH  

   

 17.15 Uhr  

  Kaffeepause  

 17.30 Uhr  

  Unterrichtsentwicklung/ Lehrerausbil -

  dung  / Studierfähigkeit  

 

  Herr Rainer Ruprecht 

  Thillm  

 19.00 Uhr 

  Abendessen 

 

 20.15 Uhr 

  Ausschusssitzungen der einzelnen  

  Schularten  und persönliches Kennenlernen 

   

Samstag, 12.11.2011 

 09.00 Uhr 

  Begrüßung  

  Roul Rommeiß  

  Gemeinsamer Landeselternsprecher 

  Thüringen  

 09.05 Uhr 

  Theorie und Praxis  am Beispiel der  

  Regelschule „Am Eichberg“   

  Frau Kersten  

  Schulleiterin  

  Regelschule „Am Eichberg“, Jena 

 

  und 

  Berufsstart plus 

   

  Frau Steil 

  Geschäftsführerin Berufsstart plus 

 10.00 Uhr 

  Grußwort des Ministers für Bildung,  

  Wissenschaft und Kultur 

  Christoph Matschie 

 

   anschließend 

 

  Frage– und Diskussionsrunde  

  mit  Minister Christoph Matschie 

   

 12.00 Uhr 

  Verabschiedung 

 im Anschluss 

  bedarfsorientierte Ausschusssitzungen 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung bei der Stadtwerke Erfurt Gruppe -  

Praxisorientiert und fundiert 

  

Ausbildung hat bei der Stadtwerke Erfurt Gruppe einen 

hohen Stellenwert. 100 Auszubildende in verschiedenen 

Ausbildungsjahren erhalten jährlich eine fundierte, fach-

lich anerkannte und praxisorientierte Ausbildung im Kon-

zern. In mehr als 20 Tochterunternehmen wird sowohl in 

kaufmännischen als auch gewerblichen Fachrichtungen 

ausgebildet. Auch zwei Studiengänge an Berufsakade-

mien werden angeboten. Die SWE Service bildet mit wei-

teren 13 SWE Unternehmen eine Verbundausbildung. In 

der SWE Service GmbH wird der Fachkräftenachwuchs 

der Unternehmensgruppe in einer Vielzahl von bundes-

weit anerkannten Berufen entwickelt. Damit wird der 

Konzern als einer der größten Arbeitgeber Thüringens 

seiner sozialen Verantwortung gegenüber der heran-

wachsenden Generation gerecht. Hohe Qualität in der 

Ausbildung hat eine Schlüsselfunktion in der SWE Grup-

pe. Davon zeugt unter anderem das Zertifikat für ausge-

zeichnete Nachwuchsförderung, das der SWE Service 

GmbH vor wenigen Wochen von der Agentur für Arbeit 

Erfurt verliehen wurde. Die Stadtwerke bieten Ausbil-

dungsplätze für Rehabilitanden und Schwerbehinderte 

an, öffnen ihr Unternehmen für Schüler im Rahmen von 

Projekten wie SKATING. Ein spezielles Projekt der Agen-

tur für Arbeit, um angehenden Abiturienten eine zielori-

entierte Berufsorientierung mit dem Fokus auf eine aka-

demische Laufbahn zu ermöglichen. 

Unterstützung bei der Berufswahl, verbunden mit um-

fangreichen Bewerbungstipps, leistet die Stadtwerke 

Erfurt Gruppe auch im Rahmen ihrer jährlich stattfinden-

den SWE Ausbildungsmesse, die in diesem Jahr bereits 

zum 12. Mal mit zahlreichen Partnern der Thüringer Wirt-

schaft im Atrium der Stadtwerke stattfand. 
 

 

www.stadtwerke-erfurt.de 
 

keine Tagungsgebühren  —  Verpflegung während der Tagung inklusive  —  Reisekostenerstattung nach ThrRKG 

SWE Gruppe 


